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 قدمةم

هرررررا  ررررر     ت  ررررر    التررررر وتوضررررر س     ررررر   الت رررررو   تحد ررررردالغررررر ه هرررررا ةررررر   ال    ررررر  

وتوضررررر س واجبررررر   وح رررررو   تحد ررررردب ررررر ك و لررررر  عرررررا    ررررر   بررررر لهت وع ا الجهع ررررر  علاقررررر 

 .  ال  ف ا لاك

 النطاق

 .للأ  اف ف   ل واله ؤول    الهحددة لعهل   الت و  تحدد ة   ال      اله ؤول    الع ه  

 :عأنواع التطو

 .ه ته  ب كل ع هلاا  الهت و  كوا  : أات و  دائ  -

  :أا  كوا الت و  إه  : وةوت و  هؤق  -

  الح ج لفت ة زه    هحددة أو لفت ا  زه    هت  ع  ح ب. 

 فع ل    هحددة لجهل ف   أو   ال     هحدد وهع. 

 :أساليب التطوع

 .الت و  اله ته : ك هل الوق  ال وه  -

 .الت و  الجزئ : جزء ها الوق  ح ب الاتف   ب ا الجهع   والهت و  -

 الت و  اله  و : ح ب ال  و  الهتف  عل    ب ا الجهع   والهت و . -

 

 :حقوق المتطوع

  ا ف  تح    أةداف الجهع  التع هل هعه ب حت ا  وث   و ف ف  ك وأا  .ج ود  ت  ة  فعل  

  الضررر و    لل     والهعلوه  وت   ه ت    الجهع  ب      ه     وواضرررح  علن ه    اّ لاعه  

 .بمهامه

 علن إب از قد اته وهواةبه تهه  عد. 

 ه    ب كب  قد  للا تف دةالعهلك والعهل علن تو  ف   ق ته وقد اته  ه ف إده ج. 

   ف عل  به بكف ءة و اله و   ب له   التوج ه والتد  ب للهت و  ل تهكا ها ال      ت د. 

   عد  الالتزا  ب ي ح و  ه ل    رروم ه   ت تب ها هورر وف   لازه  لت رر    ا عه ل

 ".  علن  ب ل الهث ل لا الحو  " ت اك   ف  أو هو وف    ث   

 



 

 

 
 
 
 
 
 :جبات المتطوعوا

  الجهع  . تحددة الت   واللوائسب ل وا  ا  الالتزا 

   الجهع  .هوا د ك ودوا  العهل الت  بحوزتهالجهع  ك وا  ف  الهعلوه  علن       الهح ف 

  العهل ضها ف    واحدك وللعهل الت وع  والا تعداد والهب د ةالتع وا. 

 العهل ال  ه  لهب خلاق    اله    والتع هل هع   بهث ب   ك لالتزا ب لعهل الت وع    الالتزا. 

  والفع ل    الت وع   ا      ف  اله   ك. 

  الآخ  ا.التع هل هع ح ا 

 .  عد  اله  لب  ب ي ه تح    ه ل    ت ج  ا عه ل الت وع 

  الجهع   ف  اله ؤول ات بل توج     ك وبه علن أكهل وجه اله و ال     ب لعهل. 

   أو أةداف أخ م. لا   تغل هوقعه لتح    ه فع   خو 

 

 المسؤوليات

 عهل ررر  الت رررو ت بررر  ةررر   ال    ررر  ضرررها أ  ررر   الجهع ررر  وعلرررن جه رررع ا فررر اد الررر  ا  تولررروا 

علرررن توق رررع هدو ررر   فررر  عهل ررر  الت رررو و  رررجع أولئررر  الررر  ا    رررتخدهوا الت   رررد بهررر  و د ف  ررر . 

 ال واعد ا خلاق   وال لو  اله   .

 

 اعتماد مجلس الإدارة

 م  0202/   8/  02( وتاريخ :  1 تم اعتماد هذه السياسة في اجتماع مجلس الإدارة رقم )

 


